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TYOTURVALLISUUS ON IS aN AWK

SUOMALAINEN KIERRATYSLIIKETOIMINNAN EDELLAKAVIJA KUUSAKOSKI KEHITTAA
TYOTURVALLISUUTTA JARJESTELMALLISESTI. TYOSSA ON MUKANA KOKO HENKILOSTO.
TAVOITTEENA ON POISTAA TYOTAPATURMAT KOKONAAN.

Vastuullinen perheyhti¢ Kuusakoski Oy
pyrkii kierrdtystoimialan johtavaksi toimi-
jaksi myos tyoturvallisuudessa.

Nelja vuotta sitten Kuusakosken johto
asetti tavoitteekseen vahentda tydtapatur-
mien maaraa yhtiossa alle toimialan keski-
arvon vuoden 2020 loppuun mennessé.

Kuusakoski saavutti tavoitteen etuajassa
jo tana syksyna.

Vield vuonna 2018 yhtidssa sattui noin
40 tapaturmaa miljoonaa tyotuntia kohti.
Teollisuuden keskiarvo on 30 tapaturmaa.

Tana syksyna Kuusakoski onnistui va-
hentdmaan tapaturmat 12,4:ddn miljoo-
naa tydtuntia kohti.

Pitkan tahtdimen tavoitteena Kuusakos-
kella on poistaa tyotapaturmat kokonaan.

"Tassd tydssa tapaturmien vahenta-
minen on keskeinen tavoite. Tanad vuon-
na olemme padsseet jo reilusti alle toimi-
alan keskiarvon ja olemme menossa koh-
ti nollaa. Matkaa on vield, mutta suunta
on nyt kddnnetty’, kuvailee Kuusakosken
QEHS-paallikkd Janne Haaksluoto.

JOHTO
SITOUTUNUT

Haaksluoto nakee onnistumisen taustalla
sen, ettd johto ja esimiehet ovat sitoutu-
neet turvallisuuteen ja ettd tydssa on mu-
kana koko henkil6sto.

"Tapaturmia pystyy vahentdamaan, kun
kaikki meilld tydskentelevat ajattelevat,
ettd turvallisuus on tdrked juttu ja olennai-
nen osa tyon arkea. Turvallisuus on asen-
nelaji’, Haaksluoto summaa.

TURVALLISUUSKOULUTUSTA
KOKO HENKILOSTOLLE

Kuusakoski otti kayttéon tyoterveys- ja
tyoturvallisuusjohtamisen  sertifioidun
OHSAS18001-standardin jo 2017. Nyt hy-
vid, turvallisuutta edistavid toimintamalle-
ja viedadn jarjestelmallisesti kaytantoon
yhtion kaikilla tasoilla.

Tavoitteena on, ettd ensi vuoden lop-
puun mennessa kaikki Suomessa tyds-
kentelevdt nelisensataa tydntekijda suo-
rittavat yhden pdivan turvallisuuskoulu-
tuksen. Koulutuksesta mydnnetdan myos
Tyoturvallisuuskeskuksen ylldpitaman jar-

jestelmdn mukaisesti Tyoturvallisuuskortti.

Haaksluoto on jo kouluttanut ldhes sata
tyontekijad. Han pitad hyvana, etta koulut-
tajalla on tuntemusta Kuusakosken koko
toiminnan kirjosta.

Yhdessa tyontekijoiden kanssa keskus-
telemalla ja ryhmatoita tekemalla syntyy
yhteinen kasitys tyon tyypillisimmista ris-
keistd ja riskejd pienentdvistd toimintata-
voista.

Kuusakoskella on paljon pitkdan yhtios-
sé tyodskennelleitd. Kymmenien vuosien
tyouralla syntyy kokemusta ja hiljaista tie-
toa vaaran paikoista ja hyvistd tavoista eh-
kaista riskeja. Tata kokemusta on hyva sa-
noittaa ja valittaa eteenpain muillekin.

"Tyontekijat tuntevat kdytanndn aarim-
maisen hyvin. Minulla taas on kaksi vuot-
ta sitten taloon tulleena tuoretta silméaa ja
kokemusta tydturvallisuudesta eri yrityk-
sissd. Koulutuksen juju on se, ettd osallis-
tamalla saadaan ihmiset ajattelemaan itse,
jolloin ty&turvallisuus toteutuu pdivittdin
arjessa.’

ENNATYSMAARA
TURVALLISUUSIDEOITA

Tyontekijdiden ennakoivat havainnot va-
hentavat tyétapaturmia.

Muutama vuosi sitten Kuusakoski aloit-
ti kampanjan, jossa se aktivoi henkildstod
tekemdan turvallisuushavaintoja.

Tyontekijat raportoivat ldhetd piti -tilan-

teet ja muut turvallisuuteen liittyvat ha-
vainnot. Hyvista turvallisuuden kehittdmi-
sideoista palkitaan.

Turvallisuushavaintojen maaré on |a-
hes kaksinkertaistunut joka vuosi vuodes-
ta 2016 lahtien. Tandkin vuonna turvalli-
suushavaintoja on tullut koronapande-
miasta huolimatta jo nyt enemman kuin
viime vuonna.

"Tyontekijat tekevat viikoittain hyvid
ehdotuksia turvallisuuden parantamisek-
si. Ne voivat olla esimerkiksi sellaisia, etta
syttyville akuille otetaan kadyttédn metal-
liastia. Ndma ovat hyvid ideoita, jotka usein
kannattaa toteuttaa” kertoo Kuusakosken
QEHS-paallikkod Janne Haaksluoto.
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Vastuullinen Kuusakoski

e Vastuullisuus on yksi Kuusakosken
ydinarvoista.

e Sen ytimessa ovat seka tyoturval-
lisuus etta ymparistoystavallisyys.

e Kuusakoski kehittaa jatkuvasti
tyoturvallisuutta. Yhtion tavoit-
teena on poistaa tyotapaturmat
kokonaan.

e Kuusakosken strategiassa on tulla
toimialansa johtavaksi toimijaksi
tyoturvallisuudessa.

TURVAVARTEISSA
TILANNEKUVA

Kuusakoskella otettiin myds vuosi sitten
kayttodn kuukausittaiset turvavartit. Ne
ovat turvallisuusjohtamisen tyokalu. Tur-
vavarteissa esimiehet kdyvat turvallisuus-
asioita lapi systemaattisestija sadnnollises-
ti oman vakensa kanssa.

Turvallisuusjohtamisen tueksi raken-
nettiin kattava raportointijarjestelma. Esi-
miehet ndkevat yhdella klikkauksella, mita
omassa palvelupisteessd on tapahtunut ja
mika on koko Kuusakoski-yhtion tilanne.

Turvavartteihin osallistuu paitsi Kuusa-
kosken oma henkilostd kaikissa Suomen
20 toimipisteessd, myos vakituiset aliura-
koitsijat.

Haaksluoto kertoo, ettd aliurakoitsijoi-
den ty&turvallisuuden kehittdminen on
Kuusakosken seuraava turvallisuustavoite.

TAPAHTUNEESTA
OPPIA

Ennakointi ja turvallisuushavainnot ovat
olennainen osa tyoturvallisuutta. Kuusa-
koski pyrkii siihen, etta jos jotakin sattuu,
siitd otetaan opiksi, jottei vastaava toistuisi.

Tapaturmat ja riskitilanteet tutkitaan ja
niistd laaditaan raportti. Opit viestitdan
johdolle, esimiehille ja koko henkildstolle.

"Viestintd koko henkildstélle on tarkeda.
Jos hyva kdyténtd on vain pienen piirin tie-
dossa, ei siitd ole hyotya”

TOIMIALAN RISKIT
HALLINTAAN

Liukastumiset ja kompastumiset ovat tyy-
pillisimpid teollisuuslaitoksilla sattuvia ti-
lanteita. Jatemateriaalien lajitteluun liittyy
my®s riski viiltohaavoista.

Riskeja pienennetdan esimerkiksi viilto-
suojakdsineiden ja muun suojavarustuk-
sen kaytdstd muistuttavin viestintdkam-
panjoin.

"Kuusakosken kasittelyprosesseissa voi
vapautua haitallisia aineita, esimerkiksi
metallipitoisia polyjd. Lisdksi melu on mer-
kittava tekija, joka voi vaikuttaa tyontekijoi-
den terveyteen. Naiden tyoperdisten altis-
teiden yha parempaan hallintaan on télla
hetkelld kdynnissa oma projektinsa’”

Paloturvallisuus on tarked asia kierratys-
toimialalla. Toisinaan syttymisid tapahtuu
Kuusakoskesta riippumattomista syista,
koska yhti¢ vastaanottaa esimerkiksi ak-
kuja.

Tulipalojen maaraa on saatu viime aikoi-
na vahenemaan.

"Olemme satsanneet ensisammutuska-
lustoon ja henkildstdon osaamiseen niin,
ettd jokaisella on valmius sammuttaa al-
kava tulipalo”

TYOYMPARISTOON
HUOMIOTA

"Yksi suurimmista riskeistd on se, ettéd pi-
haverkostossamme liikkkuu paljon raskaita
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tyokoneita, ja samalla myds ihmisid jalan.
Siind on riski isoille vahingoille’, Haaksluo-
to sanoo.

Toinen riski liittyy prosessilinjaston kun-
nossapitotdihin. Naissa tilanteissa voi olla
esimerkiksi putoamisvaara.

Seuraavien vuosien tavoitteena Kuusa-
koskella on aktivoida henkildstdd edelleen
kehittdmaan tydturvallisuutta tyon arjes-
sa. Tata tyota tukee saanndllinen turvalli-
suusviestinta.

Tydympariston turvallisuuteen kiinnite-
taan jatkossa entistakin tarkempaa huo-
miota:

"Kdymme kaikki laitteet ja linjastot yha
systemaattisemmin [dpi ja varmistam-
me, ettd myds kunnossapitotoitd ajatel-
len kaikki kulkuvaylat seka kaiteet ja muut
putoamissuojaukset ovat tdysin kunnossa!”

LISATIETOJA:

QEHS-paallikko Janne Haaksluoto,
Kuusakoski Oy, p. 020 781 7050,
janne.haaksluoto@kuusakoski.com
www. kuusakoski.com

https://www.kuusakoski.com/fi/finland/
yritys/yritys/uutiset/2019/tyoturvalli-
suus-kehittyy-suurilla-linjanvedoilla-ja-
pienilla-huomioilla/
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